
 １.　職種 　総合職（技術）

 ２.　募集学科 　全学部・全学科

 ３.　業務内容 　鉄道関連の電気設備、電気通信設備の保守、工事、施工管理、企画等

 ４.　給与（初任給）

　大学院修士了：214,900円
　大　学　卒　：202,800円
　高　専　卒　：189,200円
　専　門　卒　：188,100円　                別途地域手当、時間外手当等が加算されます

 ５.　モデル月収例
 　 　モデル年収例

　東京23区内勤務の場合
 【モデル月収例】
　　大卒22歳、扶養家族なし：247,800円
　　　　　　　　　　　　　（基本月額194,800円+加算額8,000円+地域手当45,000円）
　　　　　　　　　　　　　　その他時間外手当等が加算されます
 【モデル年収例】
　　25歳：4,640,000円
　　30歳：6,000,000円

 ６.　諸手当

　地域手当　　：23区内の場合45,000円
　夜間勤務手当：法定の割増賃金のほかに1勤務につき1,500円　※資格取得後は3,000円
　
　時間外手当、通勤手当、家族手当、資格手当、深夜手当など

 ７.　昇給・賞与
　昇給　年１回　・　賞与　年２回
　　　　　　　　　　賞与実績4.9か月

 ８.　勤務地 　弊社事業エリア内の本店、支店・支社内の各事業所（転勤あり）

 ９.　試用期間   試採用期間あり（３か月）　※待遇等変更なし

 10.　勤務時間
　9：00　～　17：30　（勤務箇所により異なる。実働7.5時間）
　※支店・支社等の管理部門はフレックスタイム制を導入

 11.　休日・休暇

　完全週休二日制（原則として土・日、勤務箇所により異なる）、祝日
　年末年始(5日)、夏季休暇(3日)、年次有給休暇(20日※)、創立記念日、結婚休暇
　忌引休暇、永年勤続休暇
　※年間休日 124日(2023年度実績)
　※年次有給休暇は入社1年目は10日間、2年目以降は20日を付与

 12.　社会保険 　雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

 13.　福利厚生

　借上独身寮制度（個人負担額上限15,000円）、住宅手当、独身者帰省手当
　確定拠出年金制度（給与とは別に会社負担）
　資格取得奨励一時金支給制度、財形貯蓄、退職金制度、慶弔見舞金制度
　カフェテリアプラン（アミューズメントパーク、映画館、ホテル利用可）
　※カフェテリアプランポイント付与（年間20,000円分）
　ガーラ湯沢スキー場等の利用券使用可能　　　　　　　　　その他

 14.  必要資格 　普通自動車免許(AT限定可）

 15.　採用人数 　20名

 16.　応募選考方法
　SPI・ES・作文・面接試験
  適性検査・医学適性検査（視力・聴力・色覚を含みます）

　　　　　　2024年度 募集要項(2025年3月卒業見込者)
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